
หมวด 7 
คณะกรรมการดําเนินการ 

 
 ขอ 53. ใหมีคณะกรรมการดําเนินการ   ประกอบดวยประธานกรรมการหนึ่งคน และ
กรรมการอื่นอีกไมเกินสิบสี่คน ซ่ึงที่ประชมุใหญเลือกตัง้จากสมาชิก 
 คุณสมบัต ิ หลักเกณฑ  และวิธีการเลือกตั้ง  ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณที่ไดรับ
ความเห็นชอบจากที่ประชมุใหญ 
 ขอ 54. คณะกรรมการดําเนินการ มีวาระอยูในตาํแหนงคราวละสองปนับแตวันเลือกตั้ง  
ในวาระเริ่มแรกเม่ือครบหนึ่งปนับแตวันเลือกตั้ง ใหกรรมการดําเนินการออกจากตําแหนงเปน
จํานวนหนึ่งในสองของกรรมการดําเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก เศษของกรรมการที่เหลือให
ปดขึ้น และใหถือวาเปนการพนจากตําแหนงตามวาระ 
 กรรมการดําเนินการซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกตั้งอีกได แตตองไมเกินสองวาระ
ติดตอกัน 
 เม่ือครบกําหนดแลวหากยงัไมมีการเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม ก็ใหคณะกรรมการ
ดําเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกวาจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม แตตอง
ไมเกินเกาสิบวัน นับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 
 ขอ 55. คณะกรรมการดําเนินการ มีอํานาจหนาที่ดําเนินกิจการทั้งปวงของ สหกรณให
เปนไปตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ประกาศ  และมติของที่ประชุมใหญ   ซ่ึงรวมทั้งในขอตอไปน้ี 
   (1)  กําหนดนโยบายการบริหารงาน  การตัดสินใจฝากหรือลงทุน ดํารง
ทรัพยสินสภาพคลอง รวมทั้งควบคุมดูแลกิจการใหเปนไปตามวตัถุประสงค ตลอดทั้งจัดใหมี
แผนพัฒนาและประกันคุณภาพสหกรณ 
  (2)  สงเสริมใหสมาชิก ครอบครัวและผูสนใจ เขาใจถึงวตัถุประสงคและ
คุณคาของสหกรณ ตลอดทัง้สงเสริมการออมเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
  (3)  กําหนดวิธีการรับและการออกจากสหกรณของสมาชิก กํากับดูแลให
สมาชิกปฏิบตัติามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และมติของสหกรณ 
  (4)  กําหนดวิธีการเกี่ยวกบัการรับฝากเงิน การใหกูยืมเงิน และอัตรา
ดอกเบี้ย 
              (5)  กําหนดวิธีการเกี่ยวกบัการกูยืมเงิน การฝากเงิน และการโอนเงินของ
สหกรณ 
 
  (6)  กําหนดและดําเนินการเกี่ยวกับการประชมุใหญ เสนองบดุล  และ
รายงานผลการดําเนินการประจําปตอที่ประชุมใหญ 
  (7)  เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปตอที่ประชุมใหญ 

(นายทะเบียนฯ ไมรับจดในสวนที่ขีดเสนทับ) 



  (8)  เสนอแผนงานและเปาหมายในการดําเนินงานรวมทั้งประมาณการ
รายจาย    ประจําปใหที่ประชุมใหญทราบ 
  (9) พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจายประจําป 
  (10)  ออกขอกําหนดเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล  
การเงิน  การพัสดุ  การบัญชี  การตรวจสอบกิจการ และขอกําหนดอื่น ๆ  ที่จําเปนในการ
ดําเนินการบริหารงานของสหกรณ 
  (11) ดําเนินการคัดเลือก แตงตั้ง  จาง  เลิกจางผูจัดการและเจาหนาที่  
กําหนดอัตราคาจางและสิทธิประโยชนอ่ืน ๆ ตลอดจนควบคุม  ดูแลการปฏิบัติงานของ   
ผูจัดการและเจาหนาที่ ใหเปนไปโดยถูกตอง 
  (12) ตั้งสํานักงานสาขา หรือหนวยบริการเพื่อบริการสมาชกิตามความ
จําเปน 
  (13)  พิจารณาออกขอกําหนดการปรับโครงสรางหนี้ตามความจําเปน 
  (14)  จัดใหมีและดูแลใหเรียบรอยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารตาง 
ๆ และบรรดาอุปกรณดําเนินการงานของสหกรณ 
  (15)  แตงตั้งผูทรงคุณวุฒิ เปนทีป่รึกษาของคณะกรรมการดําเนินการ 
  (16)  พิจารณาใหสหกรณสมัครเขาเปนสมาชกิของชุมนุมสหกรณ 
แตงตั้งคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทาํงาน  
เพ่ือประโยชนในการดําเนินกิจการของสหกรณ ตามความจําเปนและเหมาะสม 
  (18)  พิเคราะหและปฏิบัตติามขอบันทึกของนายทะเบยีนสหกรณ หรือ 
รองนายทะเบยีนสหกรณ หรือผูตรวจการสหกรณ หรือผูสอบบัญช ีหรือพนักงานเจาหนาที่ซ่ึง
นายทะเบยีนมอบหมาย 
  (19)  พิจารณารายงานหรือขอเสนอของคณะกรรมการตาม ขอ 62   
กรรมการอื่นๆ   ผูตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผูจัดการ หรือสมาชิก 
  (20)  เสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีสหกรณตอที่ประชุมใหญเพ่ือเสนอตอนาย
ทะเบียนสหกรณ 
  (21)  ดําเนินคดีทั้งทางแพงและทางอาญา เกี่ยวกับกิจการของสหกรณ 
  (22)  กระทําการตาง ๆ  เกี่ยวกับทรัพยสิน ดังระบุในวัตถุประสงคของ 
สหกรณ 
  (23)  พิจารณาแตงตั้งกรรมการดําเนินการเปนผูแทนของสหกรณ เพ่ือเขา
ประชุมใหญ และออกเสียงในการประชุมใหญของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุม
สหกรณ หรือองคกรอ่ืน ซ่ึงสหกรณเปนสมาชิก 
  (24)  ใหความเปนธรรมแกบรรดาสมาชิก และเจาหนาที่ของสหกรณ 



  (25)  ปฏิบัติหนาทีอ่ื่น ๆ ตามขอบังคับน้ี ตลอดจนหนาที่อ่ืนที่มิไดกําหนดไว
เปนหนาที่ของผูใด 
              เพ่ือความมีประสทิธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินการตามขอบังคบัน้ี 
คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบอํานาจการปฏิบัติหนาที่เฉพาะใหคณะกรรมการตามขอ62 
ประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผูจัดการ หรือบุคคลที่เกี่ยวของ
ไดตามความจําเปน เวนแตอํานาจตาม (1) จะมอบใหผูใดตัดสินใจมิได การมอบอํานาจดังกลาว
ใหจัดทําเปนคําสั่ง 
 ขอ 56. หามมิใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปน้ีเปนหรือทําหนาที่กรรมการ 
  (1)  เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจําคุก ในความผิด
เกี่ยวกับทรัพยที่กระทําโดยทุจริต 
  (2)  เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการ หรือ
หนวยงานของรัฐหรือเอกชน ฐานทุจริตตอหนาที่ 
  (3)  เคยถูกนายทะเบียนสั่งใหพนจากตําแหนงกรรมการ หรือมีคําวินิจฉัย
เปนที่สุดใหพนจากตําแหนงกรรมการ 
  (4)  เคยถูกทีป่ระชุมใหญ มีมติใหถอดถอนออกจากตําแหนงกรรมการ
เพราะเหตทุุจริตตอหนาที ่
  (5)  เคยผิดนัดการสงเงินงวดชาํระหนี้ไมวาเงินตนหรือดอกเบี้ย ใน
ระยะเวลาสองปทางบัญช ีถึงวันเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 
            (6)  เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง   ขาราชการการเมือง  ผูบริหารทองถิ่น  
สมาชิกสภาทองถิ่น และกรรมการบริหารพรรคการเมือง 
  (7)  เปนเจาหนาทีข่องสหกรณ   
 ขอ 57. กรรมการดําเนินการเฉพาะตําแหนง มีอํานาจหนาที่ ดังน้ี 
  (1)  ประธานกรรมการ มีอํานาจหนาที่ดังน้ี 
   ก. เปนประธานในที่ประชุมใหญและที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ
และควบคุมการประชุมดังกลาวใหเปนไปดวยความเรยีบรอย 
   ข. ควบคุม กํากับ ดูแลการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณใหเปนไปดวย
ความเรียบรอยและอยูในวัตถุประสงคของสหกรณ 
   ค. ลงลายมือชื่อในหลักฐานตาง ๆ ในนามสหกรณตามที่กําหนดไวใน
ขอบังคับน้ี กรณีที่เปนการทาํนิติกรรมตองลงลายมือชื่อและประทับตราของสหกรณ   จึงจะมีผล
ผูกพันสหกรณ 
   ง. ปฏิบัติงานอื่น ๆ  ตามทีค่ณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให 
ภายใตขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 
  (2)  รองประธานกรรมการ  มีอํานาจหนาที่ดังน้ี 



    ก. ปฏิบัติงานในอํานาจหนาที่ของประธานกรรมการแทน
ประธานกรรมการ เม่ือประธานกรรมการไมอยู หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได หรือเม่ือตําแหนง
ประธานกรรมการวางลง 
         ข. ปฏิบตัิงานอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย
ใหภายใตขอบังคับ ระเบยีบ ประกาศ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 
                          ค. ปฏิบตัิงานอ่ืนตามที่ประธานกรรมการดําเนินการมอบหมาย 
  (3)  กรรมการและเลขานุการ มีอํานาจหนาที่ดังน้ี 
   ก. รับผิดชอบจัดทําวาระและรายงานการประชุม ตลอดจนดําเนินการ
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการประชุม 
    ข. ปฏิบตัิงานอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย
ใหภายใตขอบังคับ ระเบยีบ ประกาศ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 
    ค. ปฏิบตัิงานอ่ืนตามที่ประธานกรรมการดําเนินการมอบหมาย 
  (4)  กรรมการและเหรัญญิก มีอํานาจหนาที่ดังน้ี 
          ก. ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับ จายและการเก็บรกัษาเงิน
และทรัพยสินของ สหกรณใหเปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 
     ข. ปฏิบตัิงานอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย
ใหภายใตขอบังคับ ระเบยีบ  ประกาศ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 
                          ค. ปฏิบตัิงานอ่ืนตามที่ประธานกรรมการดําเนินการมอบหมาย 
 ขอ 58. กรรมการดําเนินการตองพนจากตําแหนงเพราะเหตุอยางหนึ่งอยางใด  
ดังตอไปน้ี 
  (1)  ดํารงตําแหนงครบวาระ  
  (2)  ลาออก  โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ 
  (3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
  (4)  ผิดนัดการชําระหนี้ไมวาเงนิตนหรือดอกเบี้ย 
  (5)  ขาดคุณสมบตัิตามขอ 56. 
  (6)  ที่ประชุมใหญลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายบุคคล 
  (7)  นายทะเบยีนสหกรณสั่งใหพนจากตําแหนงทั้งคณะหรือรายบุคคล 
 ขอ 59. ถาตําแหนงกรรมการดําเนินการวางลงกอนถึงคราวออกตามวาระ เวนแตเพราะ
เหตุตามขอ 58(7) ใหกรรมการดําเนินการที่ยังดํารงตําแหนงอยูดําเนินการตอไปจนกวาจะมีการ
ประชุมใหญ ซ่ึงจะไดมีการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนในตําแหนงที่วาง  แตถาในเวลาใด
จํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลอืนอยกวาสองในสามของคณะกรรมการดําเนินการ ให
มีการประชุมใหญวิสามัญขึน้โดยเร็ว 



 ในกรณีที่ตําแหนงประธานกรรมการวางลงกอนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรค
กอนนั้น ใหรองประธานหรือกรรมการอื่นรักษาการแทนไปกอนจนกวาจะไดมีการเลือกตั้ง
ประธานกรรมการใหม และใหดําเนินการเปดประชุมใหญวิสามัญเพ่ือเลือกตั้งโดยเร็ว เวนแต
ระยะเวลาการดํารงตําแหนงเหลือนอยกวาเกาสิบวัน 
 กรรมการดําเนินการซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งขึ้นแทนในตําแหนงที่วาง ใหอยูในตําแหนง
ไดเพียงระยะเวลาทีเ่หลือของผูซ่ึงตนแทนนั้นชอบที่จะอยูได 
 ขอ 60. ใหคณะกรรมการดําเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกจิธุระแตจะตองมีการ
ประชุมกันเดือนละครั้งเปนอยางนอย 
 ใหประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือกรรมการและเลขานุการ   นัด
เรียกประชุมคณะกรรมการดําเนินการได    ในกรณีที่เปนการประชุมเกี่ยวกบัการเปลี่ยนแปลง
แกไขขอบังคบั ระเบียบ และเรื่องที่สําคัญอ่ืน ๆ ของสหกรณ ใหแจงหนวยงานของรัฐ หรือ
หนวยงานในกํากับของรัฐที่ปฏิบตัิงานดานสงเสริมสหกรณและตรวจบัญชี สหกรณทราบดวยทกุ
คราว 
         ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  จะตองมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไมนอย
กวา  กึ่งหน่ึงของจํานวนกรรมการดําเนินการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
 ขอ 61. ถาคณะกรรมการดําเนินการกระทําการหรืองดเวนกระทําการ หรือกระทําโดย
ประมาทเลินเลอในการปฏบิัติหนาทีข่องตน จนทําใหเสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณ และ
สมาชิก  หรือทําใหสหกรณมีขอบกพรองเก่ียวกับการเงิน การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะ
การเงินตามรายงานการสอบบัญช ี หรือรายงานการตรวจสอบ เปนเหตุใหสหกรณไดรับความ
เสียหาย คณะกรรมการดําเนินการตองรับผิดชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ 
 ขอ 62.  เพ่ือประสิทธิภาพและประสทิธผิลในการดําเนินกิจการ ใหคณะกรรมการ
ดําเนินการเลอืกกันเองเพ่ือเปนคณะกรรมการตาง ๆ ดังน้ี 
   (1) คณะกรรมการอํานวยการ 
   (2) คณะกรรมการเงินกู 
   (3) คณะกรรมการศึกษา สวัสดิการ และประชาสัมพันธ 
            องคประกอบ จํานวนของคณะกรรมการ และอํานาจหนาที่ใหเปนไปตามระเบียบของ
สหกรณ 
            ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการตางๆตองเสนอเปนลายลักษณอักษรตอ
คณะกรรมการดําเนินการเพื่อทราบหรือวินิจฉัยในการประชุมคราวถดัไป 
            การประชุมและองคประชุมใหนํา ขอ 61 มาบังคับใชโดยอนุโลม 
 


